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Mercy Hospital COLLECTIVE

Roots of Health Distribution Staff Job Description

(Continuar por espanol)

The Good Food Collective (GFC) works with partners and stakeholders across Southwestern Colorado to
collectively build a just and thriving food system. We believe that an intact regional food system creates
economic opportunities for rural areas, creates jobs, stewards our environment, ensures that everyone in
our community has access to nutritious, dignified food, and builds the backbone of a vibrant community.

The GFC seeks two energetic, part-time staff members (10-12 hours/week) to facilitate our Roots of Health
(ROH) weekly food distributions from mid-June through September. Now in its seventh year, ROH is a
program designed to reduce food insecurity, improve healthy eating habits, and support local agriculture by
providing fresh produce—and new this year, local meat—to Mercy Hospital employees. Each week during
the 14-week season, local farmers deliver individually packaged vegetable and meat shares to our cold
storage trailer at Mercy Hospital, which our staff then distributes to participating Mercy Hospital
employees. Utilizing a sliding-scale model that prioritizes those earning near or below living wages, the
program will distribute 190 vegetable and 90 meat CSA (or Community Supported Agriculture) shares each

week to hospital employees this season.

Job responsibilities include:
e Drive McQueen (our truck) to Mercy Hospital to set up our twice weekly CSA distribution
Hand out CSA shares to participants (Hospital Employees) twice a week
Write three newsletter entries about food security, nutrition, local agriculture or food systems
Provide education at CSA pick ups
Track CSA share-related data
Coordinate with the GFC Food Security Director to distribute unclaimed CSA shares to food pantries
Clean cold storage trailer twice a month
Other duties as they arise

Have fun, smile, eat LOTS of veggies!

Essential Qualifications:
e Experience working in customer service roles
e Demonstrated ability to take initiative, work independently, and problem-solve


https://www.goodfoodcollective.org/roots-of-health
https://www.goodfoodcollective.org/roots-of-health
https://ag.colorado.gov/markets/community-supported-agriculture

Strong interpersonal and verbal communication skills

Strong time and task management skills

Respect for economic and cultural diversity, and ability to work with diverse groups of people
Basic computer literacy (ability to use Google Sheets and Docs)

English language fluency

Must be able to work in-person, Wednesdays 1:30-6:00 pm and Thursdays 11:00am-3:30pm from
mid June through September

e Must have a clean driving record and current drivers’ license

Physical, Emotional, and Intellectual Demands:
e Ability to squat, walk on uneven ground and lift objects up to 40 Ibs for up to 5 hours/day

e Ability and openness to working outside for extended periods in varied conditions.
e While performing the duties of this job, the employee is regularly required to: talk, hear, and see as
well as: sit, stand, walk, use hands and fingers to handle or feel, and reach with hands and arms.

Compensation:
e 5$20.50/hour plus free veggies when available!

To Apply:
Scan the QR code, or click on this link to fill out an application. Preference will be given to applications
received by 4/30/26.

Diversity and Equal Opportunity: The Good Food Collective values the diversity of our community. In principle and in practice the diverse
nature of our board, staff, and volunteers is recognized as one of our best assets. We respect each individual’s unique gifts and prohibit unfair
or discriminatory practices against anyone because of age, race, color, religion, national origin, disability, gender, sexual orientation, and any
other protected category.


https://www.goodfoodcollective.org/available-positions
http://www.goodfoodcollective.org
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Mercy Hospital COLLECTIVE

Personal de Roots of Health Produceshare

Good Food Collective (GFC) trabaja con socios y partes interesadas de todo el suroeste de Colorado para

restablecer un sistema alimentario regional intacto. Creemos que un sistema alimentario regional intacto

crea oportunidades econdmicas para las zonas rurales, crea puestos de trabajo, cuida nuestro medio

ambiente, asegura que todos en nuestra comunidad tengan acceso a alimentos nutritivos y dignos, y

construye la columna vertebral de una comunidad vibrante.

Actualmente, el GFC busca dos personas que trabajen a tiempo parcial (10-12 horas a la semana) en la
distribucién semanal de Roots of Health Produceshare, desde mediados de junio hasta finales de
septiembre.

Las responsabilidades del trabajo incluyen:

Conducir Jack & Jill (nuestro camién y remolque) a/desde Mercy para montar nuestro puesto de
granja dos veces por semana.

Entrega de acciones de Produceshare CSA a los participantes de ROH todos los miércoles y viernes
por la tarde.

Comunicar recursos de seguridad alimentaria y nutricién a los participantes (ite formaremos!)
Seguimiento de los datos relacionados con la recogida de Produceshare

Coordinar con el Director de Seguridad Alimentaria del GFC la distribucidn de las acciones restantes
a las despensas de alimentos.

Otras tareas que puedan surgir

Diviértete, sonrie y come MUCHAS verduras.

Cualificaciones esenciales:

Capacidad demostrada para tomar la iniciativa, trabajar de forma independiente y resolver
problemas.

Gran capacidad de comunicacion interpersonal y verbal

Gran capacidad de gestion del tiempo y de las tareas


https://www.goodfoodcollective.org/roots-of-health

e Respeto por la diversidad econdmica y cultural, y capacidad para trabajar con diversos grupos de
personas.

e Conocimientos informaticos bdsicos (capacidad para utilizar Google Sheets & Docs y el correo
electrénico).

e Dominio del inglés
Debe poder trabajar los miércoles de 1:30 a 6:00 y los jueves de 11 a 3:30.

® Debe tener un historial de conduccién limpio y un permiso de conducir en vigor.

Exigencias fisicas, emocionales e intelectuales:
e Capacidad para ponerse en cuclillas, caminar por terrenos irregulares y levantar objetos de hasta 40

libras durante un maximo de 5 horas al dia.

e Capacidad y disponibilidad para trabajar al aire libre durante largos periodos en condiciones
variadas.

e En el desempeiio de las tareas de este puesto, el empleado debe hablar, oir y ver con regularidad.
Con frecuencia, el empleado debe sentarse, permanecer de pie, caminar, utilizar las manos y los
dedos para manipular o tocar, y alcanzar con las manos y los brazos.

Compensacion:
e 20.50$/horay verduras gratis cuando estén disponibles.
® Por un maximo de 12 horas semanales desde mediados de junio hasta finales de septiembre.

Para solicitarlo:
Escanee el cddigo QR o haga clic en este enlace para rellenar una solicitud. Se dard preferencia a las
solicitudes recibidas antes del 30/4/26.

Diversidad e igualdad de oportunidades: The Good Food Collective valora la diversidad de nuestra comunidad. En principio y en la practica, la
naturaleza diversa de nuestra junta, personal y voluntarios es reconocida como uno de nuestros mejores activos. Respetamos los dones Unicos
de cada individuo y prohibimos las practicas injustas o discriminatorias contra cualquier persona por motivos de edad, raza, color, religion,
origen nacional, discapacidad, género, orientacidn sexual y cualquier otra categoria protegida.


https://www.goodfoodcollective.org/available-positions
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